
Информационная справка о результатах аттестации педагогических и руководящих 
работников муниципальных образовательных учреждений по итогам 1 полугодия 2024 года 

 
В период с 01.01.2024г. по 30.06.2024 г. прошли аттестацию 241 педагогический работник, 

что составило 9,4% (на 3,1% меньше за аналогичный прошедший период) от общего количества 
педагогических работников (2572): 

 

Тип ОО 
Всего 

педагогических 
работников 

Всего аттестовалось педагогических 
работников в 1-м полугодии 2024 г. 

Общее число 
прошедших 

аттестацию (доля 
от общего кол-ва 

педагогов) 
ВКК Первая СЗД 

Учреждения 
общего 
образования  

1194 40 58 7 105 чел. 

Дошкольные 
образовательные 
учреждения 

1331 43 63 27 133 чел.  

Учреждения 
дополнительного 
образования детей 
(ЦДО) 

37 2 0 0 2 чел.  

ЦПМСС 10 0 1 0 1 чел. 

Итого 2572 85 122 34 241 (9,4%) 

% (доля от общего 
кол-во педагогов, 

прошедших 
аттестация в 1-м 

полугодии 2024 г.) 

 35,3 50,6 14,1  

 
Успешно завершили аттестацию 241 педагог, из них: 85 педагогическим работникам 

установлена высшая квалификационная категория, 122 - первая квалификационная категория,  
34 - соответствие занимаемой должности.  

Отказано в установлении ВКК – 1 педагогу дошкольного образовательного учреждения 
(отсутствие результатов профессиональной деятельности, соответствующих ВКК).  

 
Количество педагогических работников МОУ, имеющих квалификационную 

категорию (первую, высшую), соответствие занимаемой должности 
 

Тип ОО 
по состоянию на 

30.06.2022г. 
по состоянию на 

30.06.2023г. 
по состоянию на 

30.06.2024г. 
СЗД 1КК ВКК СЗД 1КК ВКК СЗД 1КК ВКК 

ОУ  124 540 386 106 528 423 116 504 404 
ДОУ 118 608 437 112 569 495 122 544 474 
ЦДО 11 8 17 10 5 17 7 4 18 

ЦПМСС 0 4 6 0 5 6 0 4 6 
Итого 253 1160 846 228 1107 941 245 1056 902 

 9,7 44,5 32,4 8,8 42,9 36,5 9,5 41,0 35,1 
Анализируя результаты аттестации за 3 последних года, можно констатировать следующее: 



количество педагогов, аттестованных на высшую квалификационную категорию в целом  
за три года увеличилось с 32,4% в 2022 г. до 35,1% в 2024 г., но в сравнении с предыдущим 
аналогичным периодом сократилось на 1,4%; 

на протяжении трех последних лет сохраняется тенденция сокращения доли педагогов, 
имеющих первую квалификационную категорию (с 44,5% до 41%).  

количество педагогов, которым установлено соответствие занимаемой должности по 
занимаемым им должностям, в целом за три года сократилось с 9,7% в 2022 г. до 9,5% в 2024 г., но 
в сравнении с предыдущим аналогичным периодом увеличилось на 0,7%; 

Причиной сокращения доли педагогов, имеющих ВКК и увеличение доли педагогов, 
аттестованных на СЗД, объясняется вступлением в силу с 01.09.2024г. нового Порядка аттестации, 
утвержденного приказом Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196 и изменением системы 
оценки результатов профессиональной деятельности педагогических работников, аттестующихся с 
целью установления первой (высшей) квалификационной категории, в связи с чем педагоги более 
осторожно и взвешено принимают решение о прохождении аттестации на КК.  

 
Доля неаттестованных педагогических работников, в сравнении с аналогичными периодами 

2022, 2023 г.г. увеличилось на 1,1% и составляет по состоянию на 30.06.2024 г. 14,4%.  
Тип ОО по состоянию на 

30.06.2022г. 
по состоянию на 

30.06.2023г. 
по состоянию на 

30.06.2024г. 
ОУ  95 чел. 97 чел. 170 чел. 

ДОУ 238 чел. 208 чел. 191 чел. 
ЦДО 14 чел. 8 чел. 8 чел. 

ЦПМСС 0  0 0 

Всего: 347 (13,3%) 302 (11,7%) 369 (14,4%) 

 
Основными причинами, по которым педагогические работники не аттестованы, являются: 
- нахождение педагогов в отпуске по уходу за ребенком; 
- стаж работы по занимаемой должности в учреждении менее 2-х лет; 
- с момента выхода из отпуска по уходу за ребенком прошло менее 2-х лет. 
 
Итоги аттестации руководящих работников муниципальных образовательных 

учреждений по состоянию на 30.06.2024г. 
Всего, по состоянию на 30.06.2023 всем (100%) руководителям муниципальных 

образовательных учреждений установлено соответствие занимаемой должности  
по должности «руководитель образовательного учреждения»: 

 

Тип ОО Всего 
работающих Аттестовано руководителей 

Всего 
аттестовано 
кол-во/ % 

ОУ  31 31 / 100 31/100 

ДОУ* 52* 52 / 100 52/100 

УДО 1 1 / 100 1/100 

ЦПМСС 1 1 / 100 1/100 

Всего 85 85 / 100 85/100 
По состоянию на 30.06.2024 г. в Детских садах №№ 59, 93 по причине увольнения 

руководителей обязанности заведующего исполняют заместители руководителя. Всего ДОУ – 54.  



 
По состоянию на 30.06.2024 все 172 заместителя руководителей муниципальных 

образовательных учреждений аттестованы на соответствие занимаемой должности: 

Тип учреждений Всего работающих Всего аттестовано кол-во/ % 

ОУ  96 96/100 
ДОУ 72 72/100 
УДО 3 3/100 

ЦПМСС 1 1 / 100 
Всего 172 172/100 

Таким образом, по состоянию на 30.06.2024г. аттестовано: 
- 257 (100%) руководящих работников (установлено соответствие занимаемой должности); 
- 2203 (85,6%) педагогических работников, из них имеют: 

высшую к/к – 902 чел. (35,1%); 
первую к/к – 1056 чел. (41%); 
соответствие занимаемой должности - 245 чел. (9,5%). 
 

 
Информационную справку подготовил  
главный специалист Управления образования 
Сельменских А.В. 


